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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DA CUI ATTINGERE PER INCARICHI
DI LAVORO AUTONOMO RELATIVI ALL’ESPLETAMENTO DELLE PRESTAZIONI
INTEGRATIVE PREVISTE DAL BANDO INPS “HOME CARE PREMIUM 2025” —
ASSISTENZA DOMICILIARE 2025-2028”

PREMESSO CHE:

e L’Inps ha, tra i propri compiti istituzionali, I’erogazione di prestazioni sociali in favore dei dipendenti e dei
pensionati pubblici iscritti alla Gestione Unitaria Prestazioni Creditizie e Sociali nonché dei loro familiari.

e L’lIstituto destina parte delle risorse della suddetta Gestione a sostegno della non autosufficienza (DM n.
463/1998).

e A seguito di Avviso pubblicato il 26.03.2025 I’INPS, in prosecuzione al precedente triennio 2022-2025
individua requisiti e le modalita di erogazione della prestazione denominata HCP per il triennio 2025/2028.

e Detta prestazione consiste nel riconoscimento da parte dell’INPS di contributi economici — c.d. “prestazioni
prevalenti” — in favore di soggetti non autosufficienti, anche minori di eta, finalizzati al rimborso delle spese
sostenute per I’assunzione di un assistente domiciliare nonché I’erogazione di servizi di assistenza alla
persona, c.d. “prestazioni integrative”.

e La prestazione integrativa consiste nell’erogazione di servizi, a valere sul bilancio dell’INPS, a soggetti
residenti nel territorio di competenza degli Ambiti Territoriali Sociali, per il tramite di prestazioni
professionali svolte da professionisti che avranno presentato istanza di accreditamento a questo Ambito
Territoriale Sociale e successivamente saranno autorizzati per I’erogazione delle prestazioni integrative.

1. FINALITA’ DELL’AVVISO

L’Ambito Territoriale N26 intende, con il presente Avviso Pubblico, procedere alla costituzione di una Short
list da cui attingere per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo relativi all’espletamento delle
prestazioni integrative previste nel Bando INPS “Home Care Premium 2025 - Assistenza Domiciliare”, in
favore dei beneficiari afferenti al territorio dell’ Ambito Territoriale N26.

2. ARTICOLAZIONE DELLA SHORT LIST

La Short List sara composta da n. 9 (nove) aree di attivita cosi identificate:
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1. Servizi professionali domiciliari finalizzati a migliorare l'autonomia personale nelle attivita di vita

guotidiana, effettuati da terapista occupazionale

Servizi professionali di terapia della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva

Servizi professionali di psicologia e psicoterapia

Servizi professionali di biologia nutrizionale e di dietistica

Servizi professionali di fisioterapia

Servizi professionali di logopedia

Servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita delle capacita relazionali ed emotive,

effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o dall’educatore professionale socio pedagogico

Servizi professionali di infermieristica

9. Servizi professionali di cura e di assistenza alle persone in condizione di disabilita, finalizzati a soddisfarne
i bisogni primari e favorirne il benessere ¢ 1’autonomia, effettuati da operatore sociosanitario (OSS) e da
operatore socioassistenziale (OSA)
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Per i servizi professionali indicati, & necessaria I’iscrizione da parte del professionista al rispettivo Albo
professionale di appartenenza, ad eccezione delle prestazioni effettuate da operatore sociosanitario (OSS) e da
operatore socioassistenziale (OSA) per le quali € necessario il possesso dell’attestazione della relativa qualifica
professionale.

E escluso I’intervento di natura professionale medica.

3. REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SHORT LIST

Per presentare la propria candidatura, i soggetti interessati devono possedere alla data di pubblicazione del
presente Avviso i seguenti requisiti:

o Essere in possesso della cittadinanza italiana e/o di un altro Paese appartenente all’Unione Europea;

o Godere dei diritti civili e politici;
Non aver riportato condanne penali passate in giudicato e per reati che comportano I’interdizione
dai pubblici uffici né avere procedimenti penali in corso;

o Non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione;

o Non aver in atto un rapporto di lavoro subordinato o autonomo che rende incompatibile il rapporto

di collaborazione con 1’ Ambito Territoriale N26;

Idoneita fisica allo svolgimento dell’incarico;

Possesso del titolo di studio previsto per 1’esercizio della professione;

Essere iscritti al rispettivo albo professionale di appartenenza, ove previsto;

Essere titolare di Partita Iva, ove previsto.
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Detti requisiti dovranno essere dichiarati nella domanda di iscrizione in forma di autocertificazione, ai sensi e per
gli effetti del D.P.R. n. 445/2000.

Questo Ambito procedera alla verifica dell’iscrizione dei professionisti agli Albi professionali relativi alle
professioni sanitarie indicate nel presente articolo del presente Avviso ad eccezione delle prestazioni effettuate
da operatore sociosanitario (OSS) e da operatore socioassistenziale (OSA), per le quali la verifica avra ad oggetto
il possesso dell’attestazione della relativa qualifica professionale.

0

4. TERMINI E MODALITA DI PARTECIPAZIONE

| professionisti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura a mezzo posta elettronica certificata,
al seguente indirizzo: protocollocomunesangiuseppevesuviano@postecert.it 0 a mano, in busta chiusa,
pena I’esclusione, al protocollo dell’ente sito in Piazza Elena d’ Aosta 1 — San Giuseppe Vesuviano nei giorni
Lunedi al venerdi dalle h. 09.00 alle h. 12.00 e nei giorni lunedi e mercoledi dalle h. 09.00 alle h. 12.00 e
dalle h 15.00 alle h. 16.00, allegando la seguente documentazione:

istanza di partecipazione redatta utilizzando il modello di cui all’Allegato A, comprensiva di
dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa al possesso dei requisiti
di ordine generale, dei requisiti professionali, alla veridicita di quanto dichiarato nell’allegato CV,
all’accettazione integrale di tutte le disposizioni contenute nell’ Avviso e nei suoi allegati nonché
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del G.D.P.R. — Regolamento generale sulla
protezione dei dati, Art. 13 del Regolamento (UE/2016/679);

Curriculum professionale in formato europeo, autocertificato ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, con
esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali;

Copia del documento di identita (fronte-retro con dati leggibili) in corso di validita;

Per I’operatore sociosanitario (OSS) e operatore socioassistenziale (OSA), copia dell’attestato
professionale

Autorizzazione a firma del legale rappresentante della societa (in caso di iscrizione come dipendente)

L’istanza di manifestazione di interesse dovra riportare il seguente oggetto: “SHORT LIST PROGETTO
HOME CARE PREMIUM 2025 - ” (specificare il profilo professionale)”.

La documentazione dovra essere trasmessa entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 09.06.2025.


mailto:protocollocomunesangiuseppevesuviano@postecert.it
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5. CAUSE DI ESCLUSIONE

Sono cause di esclusione:
o la presentazione della candidatura con modalita diverse rispetto a quelle previste all’articolo 4;
o I’assenza di uno o pit requisiti di ammissione, accertabile in qualsiasi momento;

6. FORMAZIONE DELLA SHORT LIST

Alla scadenza dei termini per la partecipazione al presente Avviso sara costituita la Short List dei professionisti
in possesso dei requisiti richiesti.

L’Amministrazione si riserva la facolta di ricorrere al soccorso istruttorio per richiedere eventuale
documentazione mancante e/o informazioni integrative alla domanda di candidatura.

La formazione dell’elenco (Short List) non prevede alcuna graduatoria di merito o altre classificazioni, neppure
in riferimento all’ordine di presentazione delle domande.

Pertanto, I’eventuale inserimento nella stessa non comporta alcun diritto o aspettativa ad ottenere un incarico
professionale presso il Comune di San Giuseppe Vesuviano — Ambito Territoriale N26 e con il presente Avviso
non € posta in essere alcuna procedura concorsuale e paraconcorsuale.

La pubblicazione sul sito della Short List vale quale notifica agli interessati ai sensi di legge.

7. GESTIONE DELLA SHORT LIST

La Short List sara utilizzata nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parita di trattamento,
tenendo conto della specifica competenza degli iscritti e del possesso di un’esperienza professionale adeguata
alla tipologia degli incarichi da conferire, nel rispetto di quanto previsto dal comma 6 e seguenti del D. Lgs.
n.165/2001.

8. VALIDITA ED AGGIORNAMENTO DELLA SHORT LIST

La presente Short List avra validita fino al 30/06/2028. Nel corso di tale periodo ciascun iscritto potra presentare
un nuovo curriculum, aggiornato alla luce di nuovi ed ulteriori requisiti eventualmente maturati.

All’interno della Short List le candidature saranno distinte in elenchi a seconda della tipologia di figure
professionali.

Tali elenchi saranno aggiornati periodicamente, sulla base di nuove candidature eventualmente pervenute e
secondo le direttive INPS, senza pubblicazione di ulteriore avviso pubblico, con le stesse modalita e condizioni
previste nel presente avviso pubblico.
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9. CANCELLAZIONE DALLA SHORT LIST

Gli iscritti negli elenchi possono chiedere la cancellazione in ogni momento.

Gli iscritti, a pena di cancellazione d’ufficio, devono comunicare all’Amministrazione entro 30 giorni dal
verificarsi, ogni atto o fatto che implichi la perdita o il mutamento dei requisiti previsti per I’iscrizione o che
possa avere rilevanza ai fini della stessa.

Si provvedera alla cancellazione dalla Short List dei professionisti che dovessero perdere, per qualsiasi
motivazione, i requisiti di ammissione.

Nei casi sopra descritti il provvedimento di cancellazione sara comunicato a mezzo posta elettronica certificata
(PEC). Successivamente al provvedimento di cancellazione, ove vengano meno i motivi che I’hanno
determinata, il soggetto puo richiedere nuovamente I’iscrizione alla Short List.

L’ Amministrazione si riserva di verificare la persistenza della validita delle dichiarazioni e dei dati al momento
della candidatura, richiedendo in qualsiasi momento la produzione dei relativi documenti.

Analogo provvedimento verra adottato nei riguardi dei professionisti per i quali venga accertata la falsita di
documentazione o dichiarazioni prodotte, grave negligenza o malafede nella esecuzione della prestazione
eventualmente affidate.

10. AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

A seguito della pubblicazione della Short List, i professionisti di cui agli elenchi verranno accreditati ed inseriti
nella piattaforma telematica dedicata.

I beneficiari del Progetto Home Care Premium 2025 residenti nel territorio dell’Ambito Territoriale N26
consulteranno I’elenco dei professionisti ammessi nella Short List e decideranno autonomamente, di volta in
volta, quale professionista scegliere.

Le prestazioni dovranno essere rese secondo le direttive del Progetto Home Care Premium 2025, alle quali i
professionisti dovranno attenersi, pur conservando la piena autonomia relativamente all’aspetto tecnico ed
organizzativo di esecuzione della prestazione.

11. CONDIZIONI CONTRATTUALI

Il conferimento degli eventuali incarichi non rappresenta in alcun modo la costituzione di un rapporto di
pubblico impiego. Le modalita, le tariffe e le ulteriori condizioni di espletamento della prestazione saranno
specificate a seguito di sottoscrizione di convenzione con la Direzione Regionale INPS e sulla base delle Linee
Guida, circolari ed eventuali Vademecum che quest’ultima emanera ai fini dell’attuazione del Programma
assistenziale.
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12. TARIFFE

La tariffa oraria s’ intende comprensiva di tutta la struttura dei costi quali, ad esempio, I’incidenza dei trasporti,
delle distanze tra il domicilio dell’utente e la residenza del professionista, nonché di tutte le spese relative
all’assicurazione obbligatoria per I’assistenza, previdenza ed infortunistica di ogni onere inerente
all’aggiornamento professionale.

Si rappresenta che le tariffe proposte saranno assoggettate all’approvazione della Direzione Centrale Credito
Welfare e Strutture Sociali dell’INPS.

La tariffa vincola i soggetti richiedenti per I’intera durata del progetto HCP 2025-2028.

L’Ambito Territoriale N26 si riserva di procedere all’aggiornamento delle tariffe relative alle prestazioni
integrative in sede di revisione/rinnovo della Convenzione con I’INPS o di pubblicazione del prossimo Bando
“Home Care Premium”.

13. ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI

L’operatore professionale, al momento dell’instaurazione del rapporto di servizio con il soggetto beneficiario
(IPutente), si obblighera contrattualmente all’osservanza di tutte le vigenti disposizioni legislative, dei
regolamenti concernenti le assicurazioni sociali e di qualsiasi altra prescrizione normativa che potra essere
emanata in materia, attraverso la sottoscrizione di apposito contratto.

L’Ambito Territoriale N26 & esonerato da ogni responsabilita per danni, infortuni o altro che dovesse accadere al
professionista e/o a terzi comunque denominati o cose, per qualsiasi causa nell’esecuzione del servizio.

A tale fine, il professionista erogatore di prestazioni é tenuto a predisporre adeguate coperture assicurative per
danni, infortuni, indennizzi di qualsiasi natura che possano verificarsi durante I’esecuzione del servizio nonché
per effetto della sua attivita nei confronti dell’utenza.

A fronte della stipula di suddetta polizza, alcun onere aggiuntivo puo essere richiesto all’Ambito Territoriale
N26.

Nell’ottica del principio generale di reciproca collaborazione, I’operatore professionale ha la responsabilita di
provvedere a segnalare all’Ambito Territoriale N26 ogni problema sorto nell’espletamento del servizio.
Nell’eseguire le prestazioni, I’operatore professionale organizzera I’attivita con autonomia, fermi restando i
seguenti obblighi a proprio carico:

o garantire la funzionalita, I’adattabilita e I’'immediatezza degli interventi;
o garantire la riservatezza delle informazioni relative alle persone che fruiscono del servizio.

L’operatore ¢ consapevole che il pagamento delle prestazioni rese sara effettuato dall’INPS e nessun onere potra
essere addebitato al Comune Capofila dell’ Ambito n.26 — Comune di San Giuseppe Vesuviano.
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14. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento & I’ Assistente sociale dell”’ Ambito n.26 Dott.ssa Anna Infantozzi.
Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti, esclusivamente a mezzo posta elettronica, all’indirizzo PEC:
protocollocomunesangiuseppevesuviano@postecert.it

Il presente Avviso é pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente.

15. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii e del G.D.P.R. n. 679/2016 si informa che i dati personali,
identificativi e curriculari, nonché eventualmente dati sensibili, raccolti per le procedure di selezione, saranno
trattati esclusivamente per le finalita previste nell’ Avviso.

Il trattamento dei dati personali avverra in forma telematica e/o cartacea nel rispetto del G.D.P.R. n. 679/2016.

16. ULTERIORI DISPOSIZIONI

Il presente Avviso é finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di interesse e non € in alcun
modo vincolante per I’Amministrazione che si riserva la facolta di annullare e/o revocare in tutto o in parte la
presente procedura, senza cio comporti pretesa alcuna da parte dei candidati.

San Giuseppe Vesuviano, 28/05/2025.

Il Dirigente Coordinatore dell’Ambito territoriale n.26
Dott. Franco Arbolino

Allegato al presente Avviso
- Modello di domanda (All. A) ;EABgEﬁ)\IO
29.05.2025

14:03:27
GMT+02:00
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